BURSA TEKNIK UNIVERSITES]
SEKTOREL EGIiTIM PROGRANMI (BTU-SEP)
IS BIRLIGI SOZLESMES]

TARAFLAR

Madde 1: - , N "
Bu sézlesme UIVSQ“*H”’““C‘S"“WT“UM h_(buradan sonra isletme olarak
anilacaktir) ile Bursa Teknik Universites; (buradan sonra BTU olarak antlacaktir)

arasindal®/e5/2013 tarihinde imzalanmigtir,

ki nUsha olarak dizenlenen ve taraftarca imzalanan bu sdzlesmenin, bir niishas:
BTU'de ve bir nushasi da Isletme’de bulunur.,

Bu sézlesme BTU akademik takvimine gore planlanir ve uygulanr,

KAPSAM
Madde 2: )
Bu belge, 6zel veya kamu kurulugu isletmelerle BTU fakdltelerinde editim-

Ogretimlerinin 7. yanyiinda BTU-SEP kapsaminda devam edecek olan lisans
6grenciler igin, isletmelerle BTU arasinda  beliflenen BTU-SEP mesleki
uygulamatarini dizenleyen kuraltari ve esaslari igerir.

YURURLUK

Madde 3:
Bu belgenin hikiimleri, belgenin imzalancigs tarinten itibaren gecetlidir.

ISLETMELERDE GALISMA DONEMI

Madde 4: .

BTU-SEP, BTU icerisinde bu programa dahil her bir lisans programi igin egitim-
¢gdretim sUresi iceresinde bir yanyil boyunca uygulanir. Ogrenciler, 8 yariyilik lisans

egitim-6gretim programlarinin 7. yariyihnda, istetmede BTU-SEP mesleki uygulama
Kismina devam eder.

Madde 5:




-

imzalayan igletmeye ait bilgiler: isletme ad), adresi, tretim veya hizmet konusu,
personel, altyapi 6zellikleri gibi kurum kimligine ait bilgiler ile isletmelerin Sgrencilerde
aradiklar 6zellikleri igeren bilgiler elektronik ortamda BTU-SEP Bilgi Bankasina
islenir.

BTU-SEP’e katilacak ogrenciler, isletme bilgi bankasindan kendilerine uygun 5
isletmeyi tercih eder.

Isletme ise BTU-SEP bilgi bankasindan uygun ogrencileri tercih eder.

Isletme ve 6grenci tarafindan yapitan tercihler BTU-SEP Koordinatérlugu tarafindan
eslestirilerek yerlestirme islemi tamamlanir.

BTU-SEP kapsaminda gerceklestirilecek ¢alismalarin projelendiriimesi, plantanmasi

ve denetimi Sektsér Danismani ile iigili Akademik Danismanin ortak sorumiulugunda
uygulanir,

BTU-SEP KAPSAMINDA OGRENCILERIN SORUMLULUKLARI
{l_/!adde 9:
Ogrenciler BTU-SEP kapsaminda kabul edildikleri isletmenin bitln idari ve teknik

kurallarina uymak zorundadirlar.

Ogrenciler, BTU-SEP egitimine tam zamanl olarak devam etmek zorundadirlar.
Ogrencilerin BTU-SEP déneminde izin hakki bulunmamaktadir. Ancak, Sektor
Danigmans gerekli gérilen hallerde dénem boyunca 7 isgliniinii gegmeyecek sekilde
izin verebilir. |zinsiz veya mazeretsiz toplamda 3 is guni igletmeye gelmeyen
odrencinin BTU-SEP egitimine son verilir ve basarisiz sayir,

BTU-SEP SURECINDE OGRENCILERIN HAKLARI
Madde 10:
Bursa Teknik Universitesi, BTU-SEP’e katilan Ogrencilerin; 5510 sayil kanun geregi

s Kazasi ve Mesleki Hastaliklarina kargi sigortalarini ve primlerini éder.

Ogrencilerin ulasim, yemek ve is elbisesi, is glivenligi gerecleri ve iscilere saglanan
diger sosyal hizmetlerden isletme tarafindan yararlandirimasi beklenir, Ancak,
kanuni bir hakka veya toplu sozlegmeye dayanarak diger personele yapilmakta olan
yardimlardan 6grenciler istifade edermezler.




